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PROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

|X| Publica Reservada l:l

Publica [] Pablica Clasificada
Bitacora N° Periodo a reportar
Desde 27/04/2026 hasta 11/05/2026
Datos del aprendiz
Nombre completo del aprendiz Tipo de documento Numero de identifi Contacto telefénico
Angela Maria Libreros Soto cc I 1143861554 3135079032
Correo electrénico institucional Correo electrénico personal Direccién de residencia
angelita5221@gmail.com manzana H casa 20
Numero de grupo Modalidad de formacién Programa de formacién
3234842 Presencial tecnico en integracion de contenidos digitales
¢Realiza la etapa productiva con una entidad u organizacién en el exterior? (si
dalidad de ej i6n de la etapa productiva (p ial o virtual) ¢ pap ono) ® ( Pais donde realiza la etapa productiva
Presemcial no Colombia
Datos del ente co-formador
Nombre de la entidad, empresa, institucion u izacion donde esta realizando la etapa producti NIT Direccién de la entidad, empresa, institucién u izaci6
Para Barberos 901749789-6 cr4 #18 - 20 piso 2
Datos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora
Nombre completo del ente co-formador (Jefe inmediato/Supervisor) Cargo del ente co-formador Contacto telefénico del Correo electrénico del ente co-formador
ente co-formador
3127631012 Pparabarberosst@gmail.com

Monica Parra Recursos humanos
Datos del instructor de seguimiento
Nombre completo del instructor de seguimiento Correo electrénico del instructor de seguimiento

Jepspinaa@sena.edu.co

Julian Esteban Osoina Arango

ductiva que esta realizando

Seleccione con una "X" la alternativa de etapa pro

Alternativa de etapa

Alternativa de etapa productiva Marque con una X2 ) P Marquen con una X2
productiva

Monitoria

Contrato de aprendizaje
Proyecto productivo

Vinculo laboral

Contrato de vinculo formativo

Descripcion de las actividades realizadas
Evidencia de cumplimiento
Indique si corresponde a un
. {indig & Observaciones, inasistencias, dificultades
Fecha de o Fecha de fin documento, proceso, producto, 3 .
presentadas, y/o comentarios realizados

(dd/mm/aa) (dd/mm/aa) entregable u otro ) . N N
" . por el aprendiz y/o jefe inmediato
En anexo puede fortalecer la evidencia
si es el caso.

Competencias del programa de formacién
aplicadas en el desarrollo de la actividad

6n de la actividad
(Ingrese cuantas filas sean necesarias)

584381 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS - 584382 - USAR
HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS, MANUALES DE

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES -584384 - IMPLEMENTAR BUENAS 27/04/2025 29/04/2025 Documento pdf con disefio
PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA
TECNOLOGIA EMPLEADA 584307 - REALIZAR LOS
CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS
FUNDAMENTOS DE DISENO Y EL LENGUAJE
AUDIOVISUAL - 584311 - INTEGRAR EL BLOCKING
CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS DE LA
SECUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

Disefio de uniforme para evento
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Disefio de interfaz de pagina web

584381 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS - 584382 - USAR
HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS, MANUALES DE
FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES -584384 - IMPLEMENTAR BUENAS
PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA
TECNOLOGIA EMPLEADA 584307 - REALIZAR LOS
CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS
FUNDAMENTOS DE DISENO Y EL LENGUAJE
AUDIOVISUAL - 584311 - INTEGRAR EL BLOCKING
CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS DE LA
SECUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIGITAL 584308 -
CONSTRUIR LA INTERFAZ GRAFICA DEL PROYECTO
SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL
STORYBOARD Y EL GUION DE LA ESTRATEGIA
DIGITAL 584308 - CONSTRUIR LA INTERFAZ
GRAFICA DEL PROYECTO SIGUIENDO LAS PAUTAS
ESTABLECIDAS EN EL STORYBOARD Y EL GUION DE
LA ESTRATEGIA DIGITAL

29/04/2025

05/05/2026

Documento pdf con disefio

disefio de interfaz de pagina web movil

584381 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS - 584382 - USAR
HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS, MANUALES DE
FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES -584384 - IMPLEMENTAR BUENAS
PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA
TECNOLOGIA EMPLEADA 584307 - REALIZAR LOS
CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS
FUNDAMENTOS DE DISENO Y EL LENGUAJE
AUDIOVISUAL - 584311 - INTEGRAR EL BLOCKING
CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS DE LA
SECUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIGITAL 584308 -
CONSTRUIR LA INTERFAZ GRAFICA DEL PROYECTO
SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL
STORYBOARD Y EL GUION DE LA ESTRATEGIA
DIGITAL 584308 - CONSTRUIR LA INTERFAZ
GRAFICA DEL PROYECTO SIGUIENDO LAS PAUTAS
ESTABLECIDAS EN EL STORYBOARD Y EL GUION DE
LA ESTRATEGIA DIGITAL

05/05/2026

07/05/2026

Documento pdf con disefio

apoyo en la creacion de contenido para redes sociales.

584305 - ELABORAR EL STORYBOARD TENIENDO EN

CUENTA LAS CARACTERISTICAS DEL GUION DE LA
ESTRATEGIA DIGITAL -584312 - VERIFICAR LA

ESTRATEGIA DIGITAL DE ACUERDO CON EL GUION -

584306 - EDITAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y

AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE
DIFUSION

08/05/2026

08/08/2026

proceso de apoyo en la planeacion y
ejecucion

alimentacion de pagina web creacion de productos
nuevos y actualizacion de Precios, codigos, fotos de
productos exiatentes

584381 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS - 584382 - USAR
HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS, MANUALES DE
FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES -584384 - IMPLEMENTAR BUENAS
PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA
TECNOLOGIA EMPLEADA 584307 - REALIZAR LOS
CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS
FUNDAMENTOS DE DISENO Y EL LENGUAJE
AUDIOVISUAL - 584311 - INTEGRAR EL BLOCKING
CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS DE LA
SECUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIGITAL 584308 -
CONSTRUIR LA INTERFAZ GRAFICA DEL PROYECTO

SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL
STORYBOARD Y EL GUION DE LA ESTRATEGIA

DIGITAL 584308 - CONSTRUIR LA INTERFAZ

GRAFICA DEL PROYECTO SIGUIENDO LAS PAUTAS
ESTABLECIDAS EN EL STORYBOARD Y EL GUION DE
LA ESTRATEGIA DIGITAL 584311 - INTEGRAR EL
BLOCKING CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS DE LA
SECUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

09/05/2026

actualmente

proceso de alimentacion de la pagina a
travez de la informacion suministrada
por diferentes departamentos, ademas
de la creacion de fotografia de
producto para anexar a la misma

Informacién afiliacién a la ARL

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacién de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Articulo 11. Obligaciones de la institucion de educacion. Corresponde a las instituciones de educacion a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con el presente decreto:

Este espacio debe ser siempre diligenciado.




1. Revisar periodicamente que el estudiante en préctica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de formacién o educacion, que ameritaron su afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales.

2. Verificar que el espacio de practica cuente con los elementos de proteccion personal apropiat segun el riesgo

éEl aprendiz se encuentra Indique el nivel de riesgo actual ¢El nivel de riesgo de la ARL corresponde a las £El aprendiz cuenta con los
afiliado a la ARL? < o 8 P! N de proteccién personal (EPP),
que el ap enla N
requeridos para desarrollar su etapa
empresa? .
pre ?
diz: recuerde dili i el formato de bitdcora y entregarlo o cargarlo al espacio asignado para este
c :
Paceta o Govaa S
<7 v

Fecha entrega bitdcora

Firma del aprendiz

~N

Ménica Parra

\"ana}el instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccidn y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccion,
almacenamiento, uso, circulacién, supresion, transferencia, transmision, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Anexo: Es opcional relacionar evidencia fotografica de las actividades desarrolladas

(No aplica documentos de la empresa u otros aspectos sensibles)




